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ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА КОЛЛЕДЖА 
НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

Тема работы методического совета на 2023-2024 учебный год: 

«Повышение качества образовательного процесса и практической подготовки обучающихся  с целью подготовки компетентного, 

конкурентоспособного специалиста в соответствии с требованиями профессиональных стандартов».   

 

Цель: организация работы педагогического коллектива по подготовке компетентного, конкурентоспособного специалиста в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования. 

 

Приоритетные задачи методической работы в 2023-2024 учебном году:  

1. Совершенствовать существующие и внедрять новые технологи, формы, методы, способы обучения и воспитания. 

2. Обновлять содержание и совершенствовать учебно-методические комплексы преподаваемых учебных дисциплин общеобразовательного 

цикла, социально-гуманитарного, общепрофессионального и профессионального циклов.  

3. Внедрять инновационные педагогические технологии в процесс обучения с обязательным представлением на различных уровнях 

педагогического опыта и результатов работы. 

4. Развивать исследовательскую деятельность обучающихся, формировать интерес к получаемой профессии, специальности посредством 

учебной работы, реализации междисциплинарных связей. 

5. Внедрять в образовательный процесс передовой педагогический опыт. 

6. Взаимодействовать с социальными партнерами по формированию общих профессиональных компетенций у обучающихся.  

7. Совершенствовать систему внутренней оценки качества образования. 

8. Создавать благоприятные условия для роста профессионального мастерства педагогических работников в целях обеспечения 

конкурентоспособности выпускников на рынке труда. 

9. Выявлять профессиональные дефициты для анализа причин их вызывающих.  

10. Создавать условия для получения адресной методической и психологической помощи педагогам, у которых будут выявлены 

профессиональные дефициты и профессиональные деформации, и дальнейшего устранения их в профессиональной деятельности педагогов. 

 

 

 

 

 



ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЙ ОТВЕТСТВЕННЫЕ 

СЕНТЯБРЬ 

1. Планирование и организация Методического совета на 2023-2024 учебный год. 

2. Разработка плана работы Программы наставничества на 2023-2024 учебный год. 

3. Разное 

Заведующий методической 

частью 

 

НОЯБРЬ 

1. Мониторинг состояния учебно-методической документации педагогических работников. 

2. Анализ проведенных мероприятий по выявлению и преодолению профессиональных дефицитов. 

3. Использование ЭОР в учебном процессе. 

4. Разное. 

Заведующий 

методической частью, 

председатели МЦК и МО, 

педагог-психолог 

ЯНВАРЬ 

1. Отчет о работе МО/МЦК за 1 семестр 2023-2024 учебного года. 

2. Отчет о проведении Всероссийский проверочных работ. 

3. Отчет о проведении предметных олимпиад, предметно-профессиональных недель в 1 семестре 2023-

2024 учебного года. 

4. Разное. 

Заместитель директора  

по УР, 

заведующий 

методической частью, 

председатели МЦК и МО 

МАРТ 

1. Промежуточные итоги реализации Программы наставничества в колледже. 

2. Анализ проведенных мероприятий по выявлению профессиональных затруднений педагогических 

работников. 

3. Подготовка учебно-методической документации для проекта «Профессионалитет». 

4. Разное. 

Заведующий 

методической частью, 

председатели МЦК и МО, 

педагог-психолог, методисты 

МАЙ 

1. Рассмотрение проектов ОП СПО ППКРС/ППССЗ на новый 2024-2025 учебный год. 

2. Отчет о проведении предметно-профессиональных недель. 

3. Анализ работы «Школы молодого и малоопытного педагога»  в колледже в 2023-2024 учебном году. 

4. Разное. 

Заместитель директора  

по УР, 

заведующий методической 

частью, председатели 

МЦК и МО,  методисты 

ИЮНЬ 

1. Итоги работы педагогического коллектива над единой методической темой 2023-2024 учебного года. 

2. Анализ аттестации педагогических работников и прохождения курсов повышения квалификации, 

стажировок в 2023-2024 учебном году. 

3.Отчет о  работе  МО/МЦК за 2 семестр 2023-2024 учебного года. 

4. Отчет о работе Методического совета в 2023-2024 учебном году. 

5. Определение единой методической темы, целей и задач Методического совета  

на 2023-2024 учебный год. 

6. Разное. 

Заведующий методической 

частью, председатели ЦК и 

МО, методисты 
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